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whereas the Brazilian respondents are more affected
by EMy information. The results indicate that the
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Vara en bra Vara en bra forebild/

forebild/For... forega med gott exempel

Visa tydlig riktning och syfte
med verksamheten

Visa tydlig
riktning och...

Uppmuntra
utveckling a...

Uppmuntra
(utifran...

Satta tydliga
mal for...

Prioritera
andras...

Vara odmjuk
och forsta s...

Agera
autentiskt o...

Modig
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Annat
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Uppmuntra utveckling av arbetssatt
och se nya mojligheter

Uppmuntra personlig utveckling hos
medarbetare

Vilka TRE egenskaper (av de listade nedan) tycker du ar
allra viktigast hos (din) ledare?

Vara en bra
forebild/..

Visa tydlig
riktning och..

Uppmuntra
utveckling a

Uppmuntra
(utifran..

Satta tydliga

13,07 % -> 23,08 %

Prioritera
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Vara 6dmjuk
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Agera
autentiskt o...

o I 9,59 % -> 25,64 %
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Please take

responsibility for the

energy you bring into
this space.

Your words matter. Your behaviors
matter. Our patients and our teams
matter.

Take a slow, deep breath and make sure
your energy is in check before entering.

Thank you.

w Indiana University Health
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| extraordinara tider kravs ett extraordinart ledarskap, formagan att
fatta modiga beslut och team som presterar pa topp. Vi hjalper er ‘:.
med detta. Vi hjalper er att finna nya vagar, att se majligheter dar -
andra ser problem, att ga fran tanke till handling. Att fa saker gjort.




