skaraborgs
kommunalférbund

FORBUNDSDIREKTIONEN

Tid och plats

Beslutande

Ovriga deltagare

SAMMANTRADESPROTOKOLL

fredagen den 5 februari 2021, via Teams

Katarina Jonsson, Skovde, ordf.

Jonas Sundstrom, Lidkoping 1:e vice ordf.
Anna-Karin Skatt, Tidaholm, 2:e vice ordf.
Johan Abrahamsson, Mariestad, 3:e vice ordf.
Daniel Andersson, Essunga

Adam Johansson, Falkoping

Kent Larsson, Grastorp

Carina Gullberg, Gullspang

Susanne Andersson, Gotene

Catrin Hulmarker, Hjo

Catarina Davidsson, Karlsborg (§ 1- § 5 till kl 10.15)
Jonas Davidsson, Karlsborg (frin kl 10.15 § 5 - § 18)
Ylva Petersson, Skara

Fredrik Nordstrom, Skara

Rolf Eriksson, Tibro

Bengt Sjoberg, Toreboda

Fredrik Nelander, Vara (8 1- § 4 till kl 10.00)

Lars Gezelius, Vara (frin kl 10.00 § 5)

Johan Ask, Skovde

Rasmus Méller, Lidkoping

Runo Johansson, Tidaholm

Ida Ekeroth Clausson, Mariestad

Ingvor Bergman, Falkoping

Petter Johansson Grastorp

Bjorn Thodenius, Gullspang

Asa Karlsson, Gotene

Pierre Rydén, Hjo

Fredrik Nordstrom, Skara

Per-Olof Andersson, Tibro

Karin Arvidsson, Téreboda

Fredrik Nelander, Vara

Max Falk, Vistra Gotalandsregionen (§ 4)
Aako Raoofi, Vistra Gétalandsregionen (§ 4)
Anna Kronvall, Vistra Gotalandsregionen (§ 4)
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Kristina Jondng, RUN-presidiet (§ 4)

Bijan Zainali , RUN-presidiet (§ 4)

Thomas Bostrom, Skaraborgs Kommunalférbund (s 4, § 5, § 18)
Tora Gustafsson, Lidképing (§ 5)

Susanne Swird, Tidaholm ( §5)

Claes Fahlgren, Skaraborgs Kommunalférbund (§ 6)
Carl Henrik Ohlsson, Projekt Visit Skaraborg (§ 6)
Bodil Warolin, Projekt Visit Skaraborg (§ 6)
Charlotte Backman, Projekt Visit Skaraborg (§ 6)
Jan Malmgren, Skaraborgs Kommunalférbund

Eva Thelin, Skaraborgs Kommunalférbund

Siw Adamson, Skaraborgs Kommunalférbund

Utses att justera Rolf Eriksson
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§1

Ordférande Katarina Jonsson hélsar alla valkomna och 6ppnar métet.

§2

Till att justera dagens protokoll viljs Rolf Eriksson

§3

Faststéllande av dagordning

Direktionen beslutar
att faststilla dagordningen
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§4

Dialog om regional transportinfrastrukturplan
Foredragande: Max Falk, Aako Raoofi, Anna Kronvall, Vastra Gétalandsregionen
Kristina Jonéng, Helena Holmberg Bijan Zainali, RUN-presidiet. Thomas Bodstrom,
Skaraborgs Kommunalférbund

Den nuvarande Regionala planen for transportsystemet stracker sig 6ver perioden 2018 —
2029 och omfattar 6,6 miljarder kronor av den totala ramen i nationell plan om 622,5
miljarder kronor. Den revidering som nu pébérjats innebdr att en ny Regional plan ska tas
fram for perioden 2022 — 2033/37.

Transportinfrastrukturen ska utvecklas utifran féljande tre principer:

» Regional infrastrukturplan ska bidra till det nationella klimatmaélet.

* Regional infrastrukturplan stottar utvecklingen av ett inkluderande transportsystem dar
olika gruppers behov och forutsittningar beaktas och virderas i planeringen.

» Regional infrastrukturplan bidrar till Nollvisionen med ett regionalt etappmél omraknat
utifran Vistra Gotalands forutsattningar.

Arbetet med atgardsplaneringen, som innebér en konkretisering av den nya planen, har tagit
fram tre alternativ/scenarier. Ytterligare konkretisering kommer goras och tas fram i nira
dialog med kommunalforbunden under tidig var 2021. De tre alternativen syftar till att visa
olika satt att inom ramen for inriktningsplaneringen forbéttra planens méjlighet till béttre
genomforande och samtidigt skapa en god utveckling av ldnets transportinfrastruktur.
Alternativen har bendmnts Flexibilitet, Intermodalitet och Storre atgirder.

Genom stéllningstagande i BHU i 8:e december vidareutvecklas nu de tva alternativen
Intermodalitet och Storre atgirder.

Skaraborgs arbeta vidare i planprocessen med en tjanstemannagrupp och forbereder ett
inspel till planen den 15 april 2021. Detta infor den kommande remissversionen av Regional
plan, som planeras efter sommaren 2021.

I kommande Regional plan 2022-2033/37 har Skaraborg:
tre namngivna objekt ifrén tidigare planer:

Vig 49 Axvall — Varnhem

Vig 49 Skovde — Igelstorp

Vig 2559 Ostra vigen — vdg 44

tre kandidater till nya namngivna objekt:

Vig 49 Varnhem — Skovde

Viig 49 Lidkoping — Skara



SIDAN 4 AV 20

Vig 49 Igelstorp — Tibro
tvd namngivna brister ifrdn tidigare plan dir det innu inte gjorts AVS (itgérdsvalsstudie):

Vag 49 Genom Skévde
Vig 44 forbi Lidkdping och Lidkoping — Grdstorp

Samt forslag pa tva tematiska AVS:er
Tematisk AVS Gods
Tematisk AVS Expressbusstrafik

Yttrande: Carina Gullberg, Adam Johansson, Bjérn Thodenius, Johan Abrahamsson, Bengt

Sjoberg
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§5
Forslag till beslut om tillaggsuppdrag, Fiardtjanstreglementet

Foredragande: Thomas Bostrom, Susanne Swiard, Tora Gustafsson

DKR Skaraborg fattade den 8 maj 2020 beslut om att rekommendera Skaraborgs 15
kommuner att anta ett forslag till nytt gemensamt Fardtjanstreglemente. Forslaget
resulterade i kritik ifrén flera organisationer som foretrader personer med
funktionsnedsittningar, vilka vinder sig emot att forslaget gor att resor 6ver fyra kommuner
och ldngre blir dyrare &n idag. Ett Tilliggsuppdrag skall féresla en 16sning fér gruppen som
drabbas av fordyringar for langre fardtjanstresor. Tilliggsuppdraget redovisas vid
Skaraborgs direktionsméte 5 februari 2021.

Arbetsgruppen for gemensamt Fardtjanstreglemente har arbetat med Tilliggsuppdraget. I
gruppen ingar foljande tjinstepersoner:

Tora Gustafsson & Anne Bergstrand, Lidképing

Susanne Swird, Tidaholm

Erika Vikstrom & Frida Blomgvist, Tibro/Hjo/Karlsborg

Annika Svensson, Gotene/Skara

Maribell Andersson & Kristin Hollekim Johansson, Skévde

Marie Djupfeldt, Téreboda/Gullspang

Sammankallande har Thomas Bostrém, Skaraborgs Kommunalférbund varit.

Tilldiggsuppdraget

Ett Tillaggsuppdrag till Fardtjanstreglementet ska utreda och presentera en l6sning for
gruppen som drabbas av fordyringar for langre fardtjanstresor och som inte kan &ka
kollektivtrafik som en del av den ldngre resan. Losningen ska presenteras vid
direktionsmotet 5 februari 2021. Om férslaget till I16sning antas av direktionen kommer alla
kommuner rekommenderas att anta det reviderade forslaget.

Arbetsgruppen har provat flera olika inriktningar pé l6sningar bade inom och utanfor
reglementet, och med inriktning pa bdde fardtjainstomradet, egenavgifterna eller att
“kompensera” resenarer.

Mojligheten till ekonomiska bidrag har undersékts for de resenirer som anses sirskilt
drabbade av den beslutade fardtjansttaxan. Bedomningen ér att det inte ar genomforbart
inom fardtjansthandlaggningens lagstiftning. Mojlighet till ansékan om ekonomiskt bistdnd
finns redan inom socialtjanstlagen. Ratten till bistand prévas individuellt och det gér
ddrmed inte att sdga nagot generellt om personers maojlighet till ekonomiskt bist&nd for
fardtjanstresor.
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Tva alternativa forslag till 16sning arbetades fram for att provas emot det nya Reglementet:
Forslag 1: Infora ett maxbelopp, i 6vrigt limna taxan oforindrad. Forslag att
priset for 8 zoner/kommuner (600 kr) ir maxbeloppet (450 kr dr maxbeloppet
Ungdomstaxa)

Forslag 2: Andra firdtjinstomradet till att endast gilla
Skaraborgskommunerna (och angrinsande?). Vid resa utanfor
firdtjinstomradet anséks om riksfirdtjinst.

De tvé forslagen riktar in sig pa att minska kostnaden for resenéren vid de ldngre resorna.
Forslag 1 innebar ett maxbelopp for resor inom fardtjanstomrédet. Forslag 2 innebir en
forandring av fardtjanstomradet (minskning till tidigare Reglemente) samt ett
ansOkningsforfarande (riksfardtjinst) med en 6kad handlidggning. I Forslag 2 kan man
ocksé kunna lagga en maxnivé pé antal ldngre resor, t ex 20 enkelresor per ir. Forslag 2
medfor minskad mojlighet till spontanresande d& handldggningen kan ta 2—3 veckor.

Arbetsgruppen har dven tittat pa ett tredje alternativ, dar det storre fardtjanstomridet finns
samtidigt som resendrer kan anstka om langre resor enligt riksfardtjinsttaxa. En utredning
har dock visat att detta inte ar genomforbart, da de bdda lagarna strider mot varandra. Det
ar inte mojligt att ansoka om tillsténd till riksfardtjénst i ett omrade dir en person redan ar
beviljad att resa med fardtjanst. Alla som kan anstka om dessa 4n mer subventionerade
resor dr redan beviljade fardtjinst i hela Vistra Gotalands ldn med namngivna angrinsande
kommuner.

Aven om provningen varit mojlig lagmissigt hade den inneburit en 6kad och oklar
handliggning. Aven detta alternativ medfér minskad méjlighet till spontanresande d&
handlaggningen kan ta 2—3 veckor. Beslut som fattas genom myndighetsutovning méste
vara overklagningsbara och ytterligare ett problem med detta alternativ ér att det inte finns
négot att overklaga. Det gér inte att 6verklaga utifrén Lag om fardtjanst eftersom personen
redan ar beviljad fardtjanst. Det gar inte att 6verklaga enligt Lag om riksfardtjanst eftersom
resan personen vill gora (till ett 1dgre pris) sker inom det redan beviljade fardtjanstomradet.
Lag om fardtjinst samt Lag om riksfardtjénst &r transportlagar och hinsyn till den enskildes
ekonomi far inte tas.

Av forslagen forordar Arbetsgruppen Forslag 1.

Fordelarna dr att egenavgiften for de langre resorna aldrig Gverstiger 600 kr. Fordelarna
med det storre firdtjinstomradet behélls och méjligheten att boka kortare firdtjanstresor i
t.ex. Goteborg — utan kontakt med handlaggare. Forslaget innebar ocksa att principerna for
likabehandling uppfylls for resor inom kommunen liksom f6r de lingre resorna. Forslaget
kraver ingen extra handlaggning, och &r litt att forklara.
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Nuvarande Enligt Forslag 1

Enkel resainom Vuxen Ungdom Enkel resainom  Vuxen Ungdom
En zon 60 45 En zon 60 45
Tva zoner 105 79 Tva zoner 105 79
Tre zoner 150 113 Tre zoner 150 113
Fyra zoner 240 180 Fyra zoner 240 180
Fem zoner 330 248 Fem zoner 330 248
Sex zoner 420 315 Sex zoner 420 315
Sju zoner 510 383 Sju zoner 510 383
Atta zoner 600 450 Atta zoner 600 450
Nio zoner 690 518 Nio zoner 600 450
Tio zoner 780 585 Tio zoner 600 450
Elva zoner 870 653 Elva zoner 600 450
Tolv zoner 960 720 Tolv zoner 600 450

Nackdelen med forlag 1 ar ett minskat ekonomiskt incitament for den enskilde att valja en
kombination av firdmedel vid lingre resor. Att flertalet langre resor utférs med enbart
fardtjanst innebdr ett mindre effektivt nyttjande av samhallets resurser i form av de
anpassningar som gors i den allménna kollektivtrafiken.

De langre resorna har dock hittills utgjort en liten del av det totala fardtjanstresandet i
Skaraborg. Endast ca 10 % av resorna gér ldngre én 6ver 3 zoner/kommuner, och resor Gver
8 zoner/kommuner och mer dr d4nnu firre. 2019 gjordes t ex ingen sddan resa i Lidkoping,
tvé i Tidaholm och fem i Karlsborg. Négot fler gjordes i Téreboda 16 (0,4%), Skovde 25
(0,2%), Hjo 23 (1,1%), Tibro 21 (1,1%), Gullspang 17 (0,63%). Det ror sig alltsd om valdigt fa
Tesor.

Dessa siffror gillde dock da antalet lingre resor (regionresor) var begransade till 10
enkelresor per dr. Sannolikheten for att det skulle bli en betydande 6kning av antalet lingre
fardtjanstresor (efter pandemin) och med inférande av ett maxbelopp pé egenavgiften, i
kombination med att det inte finns ndgon begrinsning i antal resor, bedoms dock som
relativt liten. I de fall en stor negativ ekonomisk effekt uppstar for kommunerna finns
givetvis mojligheten att pa nytt se 6ver Reglementet. Utan pandemin skulle en rimlig
gissning kunna vara kostnadsdkningar pa 0—2% for kommunen vid inforande av maxbelopp
for ldngre resor i enlighet med Forslag 1.

Yttrande: Johan Abrahamsson, Rolf Eriksson, Catarina Davidsson, Catrin Hulmarker, Anna-
Karin Skatt, Susanne Andersson, Carina Gullberg, Adam Johansson, Johan Sundstrom,
Carina Gullberg
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Direktionen beslutar

att fororda att kommunerna i Skaraborg infor ett maxbelopp om 600 kr (450 kr

ungdomstaxa) for fardtjanstresor i Skaraborgs gemensamma fardtjanstreglemente.

Frin och med 2021-07-01.
(Beslut fran kommunerna behdver vara Vasttrafik tillhanda senast 2 veckor innan
inférandet.)

att gemensamt Trafikforsorjningsprogram for Fardtjanst i Skaraborg lyft vid nista
direktionsméte 12 mars 2021.

att Fardtjanstreglementet och Trafikforsorjningsprogrammet antas i kommunerna.
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§6

Forslag till beslut om langsiktigt uppdrag till Next Skovde och
Destination Lack Kinnekulle angaende Visit Skaraborg
Foéredragande: Carl Henrik Ohlsson, Bodil Warolin, Charlotte Backman

Under 2021 avslutas projektet Visit Skaraborg, som utgor en samverkansplattform mellan
turistorganisationerna i Skaraborg.

Utgangspunkten ar att Skaraborg ska bli mer intressant for besokare, dels genom att vi visar
upp vart samlade utbud i Skaraborg, dels genom att hitta plattformar som utgér frén
besokarens intresseomraden och geografisk position.

Inom Visit Skaraborg finns tre delomrdden: Gemensamt bemotande, digital utveckling, och
produktutveckling inom framforallt naturturism. Projektet har pagétt sedan januari 2018
och avslutas i augusti 2021.

Projektet har framgéngsrikt etablerat en plattform for samverkan, vilken vi vill ska kunna
fortgé i en mer langsiktig form. Darfor foreslas att Next Skévde och Destinationsbolag
Licko-Kinnekulle ges i uppdrag att under 2021—-2024 fortsitta driva/utveckla
samverkansplattformen. I forslaget ligger att frin Skaraborgs Kommunalférbund ge ett
arligt driftsbidrag pa 275 000 kr som ska vaxlas upp med andra externa medel. Se bifogad fil
for utforlig beskrivning av uppdrag och finansiering.

Besoksnaringen stér infor stora fordndringar. Inte minst vad det géller omstéllning till ett
mer héllbart resande, teknisk utveckling och nya férandrade behov hos bestkarna.
Skaraborgs Kommunalforbund ser ett behov av en modell for den fortsatta
besoksniringsutvecklingen i Skaraborg, bestdende av tre delar:

1. Fortsatt utveckling och marknadsforing av gemensamt framarbetade aktiviteter,
produkter och reseanledningar till Skaraborg. Outdoor-turism ér en stark reseanledning for
Skaraborg och de produkter som hittills utvecklats tillsammans utgér en grund f6ér framtida
marknadsforing. Nya produkter utvecklas vidare utifran omvarldsspaning,
mélgruppsanalyser och behov som identifieras hos niringen, turistorganisationerna och
Turistradet Véstsverige. Det kan till exempel handla om inriktning pa kultur, mat,
aktiviteter kopplade till vara sjoar eller husbilsresenarer.

2. Tillgéng till spetskompetens, for att ligga i framkant vad géller utveckling av
digitaliseringsarbetet med ny teknik och nya trender inom besoksnéringsomridet.
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3. Beakta "det nya normala”, besoksnaringen ska utvecklas pa ett hallbart och langsiktigt
satt utifrain AGENDA2030, frén globala mal till lokalt genomférande.

Syftet med uppdraget ar:

« Att forvalta och utveckla de plattformar som byggts upp under projektet Visit Skaraborg

+ Att marknadsfora gemensamt utvecklade produkter och reseanledningar

« Att vara en samverkansarena for att utveckla natverk och kontaktyta mot besoksniringen
pa Skaraborgsniva

» Att ligga i framkant for att finga upp nya initiativ och utvecklingsmajligheter

« Att vara en plattform fér kunskapsférmedling och struktur kring hallbar

Arendet har beretts i turistchefsnitverket, dir man uttalat att denna arbetsmodell ar mycket
vardefull for den fortsatta samverkan inom besoksnéringen i Skaraborg och darmed foreslar
ett uppdrag om en fortsattning samt en vidareutveckling under 4 ar.

Eva Thelin berittar att samrad dven har skett med kommunchefsgruppen, vilka stallt sig
bakom forslaget till uppdrag,.

Yttrande: Carina Gullberg, Catrin Hulmarker, Adam Johansson, Kent Larsson, Johan
Abrahamsson, Anna-Karin Skatt, Jonas Sundstrom

Direktionen beslutar

att ge Next Skovde och Destinationsbolaget Lacko-Kinnekulle i uppdrag att fortsitta driva
och utveckla den samverkansplattform for turismen i Skaraborg som byggts upp, for dren
2021-07-01 till 25-06-30. Till uppdraget ges ett driftsbidrag pa 275 000 kr arligen, férdelade
fran tillvaxtmedlen.
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§7
Forslag till beslut om forlingning av regional handlingsplan
Psykisk hiilsa 2018-2022

Sedan 2016 finns i Vastra Gotaland en strukturerad samverkan mellan huvudménnen pé
linsovergripande niva. Detta har varit ett krav och en forutsattning for de statsbidrag som
ldmnats genom de arliga 6verenskommelser som gors mellan Regeringen och SKR inom
omrade psykisk hilsa.

2017 fattade huvudmaénnen beslut om en gemensam handlingsplan f6r psykisk hélsa for
aren 2018-2020. Handlingsplanen togs fram i samverkan mellan Vistra
Gotalandsregionen, de 49 kommunerna samt Nationell Samverkan for Psykisk Halsa i
Goteborg och Vistra Gotaland (NSPHIG) inom ramen for virdsamverkan. Handlingsplanen
syftar bland annat till att starka kommuner och regioner i arbetet med att frimja psykisk
hilsa och gemensamt arbeta for att minska den psykiska ohélsan.

2019 gjordes en fordjupad analys som gav stod for ett fortsatt arbete och handlingsplanen
foreslas darfor forlangas t o m 2022. Bedomningen var att mélen &r fortsatt aktuella och det
ar nu arbetet borjar gora skillnad.

Syftet med handlingsplanens mal, aktiviteter och indikatorer ar att satta ljus pd omréden
dar vii Vastra Gotaland vill bli battre. Handlingsplanen skapar en grund for att utveckla
véra gemensamina insatser med tidig samordning och sémlésa vardévergéngar samt god
samverkan. For att undvika glapp i samverkan och sikerstilla att det finns gemensamma
mal och strategier efter 2022 behgver ett parallellt arbete med att utarbeta en handlingsplan
for 2023 och framat paborjas.

Forlingning av den regionala handlingsplan som lett arbetet inom omrade psykisk ohilsa i
delregionalt virdsamverkansarbete i Skaraborg 2018-2020. Handlingsplanen innehéller 15
mal fordelade péd barn/unga och vuxna. Den forlingning av handlingsplanen som arbetats
fram foljer den foregdende da mélen fortsatt bedoms vara aktuella och dé arbetet bedéms
bérja gora skillnad. Arliga uppféljningar av handlingsplanen gérs av det fristéende foretaget
Lumell Associates.

Styrgrupp psykisk hilsa (regional styrgrupp under Vardsamverkan Vistra Gétaland) arbetar
fram handlingsplan, forslag till fordelning av medel och medféljande uppdrag. Det handlar
pa regional niva om uppdrag for brukarinflytande, suicidprevention, samsjuklighet,
integrerat arbete och SIP. Delregionalt har uppdragshandlingar och férdelning av medel
resulterat i arbete enligt nedanstiende figur i virdsamverkan Skaraborg. Forutom arbete
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inom ramen for virdsamverkan har uppdrag och medel ocksé tilldelats kommunsidan for
pagiende arbete med suicidprevention.

201015: Den linsgemensamma styrgruppen for handlingsplan psykisk hélsa staller sig
bakom en férlangning av handlingsplanen.

201106: SRO stiller sig bakom forslag till forlingning av Handlingsplan for psykisk hilsa i
Vistra Gotaland 2018-2022 samt 6verldmnar handlingsplanen till huvudméannen fér beslut.

201122: VastKoms styrelse stéller sig bakom férlangning av Handlingsplan psykisk hélsa i
Viastra Gotaland 2018—2022 samt rekommenderar kommunalférbunden att rekommendera
kommunerna att ta beslut om handlingsplanen.

Direktionen beslutar

att stdlla sig bakom forslag till forlingning av Handlingsplan psykisk hilsa i Vistra Gotaland
2018-2022 och rekommendera kommunerna att ta beslut om handlingsplanen.
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§8
Forslag till beslut om tillférordnad forbundsdirektor

Eva Thelin limnar métet.

Jan Malmgrens anstéllning som forbundsdirektér upphor den 28 februari 2021.
Rekryteringen av ny forbundsdirektér har pagatt under hésten, men dnnu inte avslutats. Till
dess att en ny férbundsdirektor kan eftertrada Jan Malmgren foreslér presidiet att Eva
Thelin, kommundirektér i Tidaholms kommun, blir tillférordnad forbundsdirektor.

Direktionen beslutar

att entlediga Jan Malmgren frén sin tjanst som férbundsdirektor frin den 5 februari 2021
och fram till dess anstéllningen upphér den 28 februari 2021.

att anstélla Eva Thelin som tillforordnad forbundsdirektor frin den 1 februari 2021 fram till
och med den 10 mars 2021.

Lo
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§9
Forslag till beslut om nu forbundsdirektor

Jan Malmgrens anstiillning som forbundsdirektér upphor den 28 februari 2021. Eva Thelin
ar anstilld som tillférordnad forbundsdirektér fram till och med den 10 mars 2021.
Rekryteringen av ny forbundsdirektor har avslutats och

Kristofer Svensson har fatt tjansten som férbundsdirektér. Han tilltrader tjéinsten den 1
mars 2021. Kristofer Svensson arbetar idag som kommundirektor i Mariestad.

Direktion foreslés faststilla Kristofer Svenssons lon i 2021-8rs l6nelige till:
90 000 kr/ ménad

Direktionen beslutar

att entlediga Eva Thelin som tillférordnad forbundsdirektér, men att hennes anstillning
pagar fram t o m 10 mars 2021.

att anstélla Kristofer Svensson som forbundsdirektor frin och med den 1 mars 2021 samt
att faststilla Kristofer Svenssons 16n till 90 000 kr/ménad
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§10
Forslag till firmateckning, Skaraborgs Kommunalférbund

Jan Malmgrens anstillning som férbundsdirektér upphor den 28 februari 2021.

Eva Thelin tilltrader som tillférordnad forbundsdirektor frin den 5 februari 2021.

Presidiet foreslar att ratten att teckna firma for Skaraborgs Kommunalférbund évergar frén
Jan Malmgren till Eva Thelin den 5 februari 2021 och fram till den 1 mars 2021, d4 ratten att
teckna firma for Skaraborgs Kommunalférbund 6vergar till Kristofer Svensson.

Direktionen beslutar

att fran den 5 februari 2021 tecknas Skaraborgs Kommunalfoérbunds firma av ordforande
Katarina Jonsson, 1:e vice ordférande Jonas Sundstréom och 2:e vice ordforande Anna-Karin
Skatt och 3:e vice ordférande Johan Abrahamsson, var for sig i férening med tillforordnad
forbundsdirektér Eva Thelin.

Att frdn den 1 mars 2021 tecknas Skaraborgs Kommunalférbunds firma av ordférande
Katarina Jonsson, 1:e vice ordforande Jonas Sundstrom och 2:e vice ordférande Anna-Karin
Skatt och 3:e vice ordférande Johan Abrahamsson, var for sig i férening med
forbundsdirektor Kristofer Svensson

I 16pande forvaltning dger tillforordnad férbundsdirektor ratten att sjalv teckna Skaraborgs
Kommunalforbunds firma.
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§ 11
Forslag till beslut om reviderad arbetsordning for direktionen

Nuvarande arbetsordning for direktionen antogs 2015-01-30 med anledning av en dversyn
av gallande styrdokument. Arbetsordningen reviderades 2017-09-08. Med anledning av

férbundets fordndring av politisk organisation, dar fullmaktige och forbundsstyrelse ersatts
av en direktion, har ett forslag till revidering gjorts.

Direktionen beslutar

att anta forslag till reviderad arbetsordning for direktionen.
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§12
Forslag till arlig upprakning av medlemsavgiften till
Skaraborgs Kommunalforbund

Pa direktionsmotet i november 2020 togs det arliga beslutet om att faststéilla rambudget for
kommande verksamhetsar, genom att héja medlemsavgiften till forbundet med 1 kr, till
44,25 kr per kommuninvanare ar 2021. I samband med beslutet gavs ett uppdrag till
féorbundsdirektéren om att se 6ver medlemsavgiften och komma med ett forslag till
indexupprakning eller motsvarande, som kan faststillas och sedan 16pa ett antal &r.
Forslaget ska redovisas pa direktionens mote den 5 februari 2021.

Skaraborgs Kommunalférbund bildades 2007, efter sammanslagning av tre olika forbund.
Vid bildandet faststilldes medlemsavgiften till 31,25 kr per kommuninvanare och ar.
Avgiften var oforandrad dnda fram till 2015, men redan 2011 lyftes att verksamheten drevs
med knappa resurser trots okade omkostnader, pris- och 16nekostnader. Trots det fattades
2012 ett beslut om att dterbetala nirmare 5 mnkr av forbundets egna kapital till medlems-
kommunerna, samtidigt som medlemsavgiften infor 2013 hélls oforandrad. Ar 2014 gick det
inte langre att halla verksamheten underfinansierad, d& ledningen visade att man infor 2015
beréknade att ett underskott pa ca 2 mnkr skulle uppstd. Medlemsavgiften héjdes dd med 8
kr (25,6 %) for att justera upp utifran det faktiska behovet i verksamheten, samt att
medlemsavgiften arligen skulle hdjas med 1 kr per kommuninvénare och &r. Principen har
legat fast sedan dess, aven om styrelse och fullmaktige i forbundet infor 2019 fattade ett
beslut om att inte hoja medlemsavgiften, utan ligga kvar pa 2018 &rs niva. Infér 2020 och
2021 gick forbundet tillbaka till en arlig h6jning om 1 kr.

Infor 2021 aviserade ledningen i férbundet att verksamheten effektiviserat och anpassat
budgeten till att endast baseras pa faktiska kostnader, for att ligga inom rambudgeten.
Darmed finns inget utrymme for forandringar i verksamheten, som i flera ar héllits
underfinansierad i relation till allmanna kostnadstkningar och 16nekostnadsékningar. Att
forbundet 1dmnat 6verskott har snarare berott pd vakanser, sjukskrivningar och €]
upparbetade konsultmedel — samt under 2020 pga. Corona-pandemin. Férbundet star
darfor infor 2022 att fatta beslut om en ny princip for medlemsfinansieringen.

Forslag om ny princip

I uppdraget har vi sett 6ver den historiska utvecklingen av medlemsavgiften och utfallet i
verksamheten i relation till befolkningsutvecklingen i Skaraborg. Syftet har varit att ndrma
sig en ny niva av arlig upprakning av medlemsavgiften som sa nira det gr balanserar de
faktiska kostnaderna i verksamheten, se tabell.

Eh ll
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Vart forslag ar att Andra den arliga upprakningen av medlemsavgiften frin kommunerna till
2,7 %, baserat pa den historiska utvecklingen och en prognos om verksamheten framét.
Effekten av fordndringen blir att 6kningen av medlemsavgiften blir ndgot hogre dn 1 kr, och i
prognosen fran 2022-2025 — med denna upprikning — okar avgiften frin 1,20 kr till 1,30 kr
per kommuninvanare och &r.

Infér kommande mandatperiod ska det tas fram en ny inriktning for kommunalforbundet,
som kan ligga till grund for bl. a verksamhetsplan m m. Arbetet med den har piborjats (med
start pa rddslaget i Falkdping i oktober 2019), men har fatt avvakta pga. pandemin. En ny
inriktning ar en viktig del i den politiska styrningen av verksamheten i forbundet, och inte
minst att faststélla vilka strategiska omréden och fragor forbundet ska prioritera. En ny
inriktning kan t ex medfora uppdrag till férbundets ledning om géra forandringar i
verksamheten som i sin tur paverkar behovet av basfinansiering. Det foreslds darfor att
frigan om princip for medlemsavgiften ater aktualiseras nir en ny inriktning och
verksamhetsplan faststills.

I framtagandet av forslaget har Siw Adamson, Sofia Gustavsson och Sandra Svarén deltagit.
Forslaget redovisades och diskuterades med presidiet 2021-01-25.

Direktionen beslutar
att faststélla en ny princip fér berakningen av medlemsavgiften till férbundet som innebar

att medlemsavgiften uppraknas med 2,7 % varje ar. Beslutet f6ljs upp érligen i samband
med arsredovisningen, och kan omprévas.

P
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§13
Forslag till beslut av remissvar angaende verksamhetsplan
VastKom

Foredragande: Jan Malmgren

VistKoms kansli har pd uppdrag av VastKoms styrelse tagit fram ett forslag till verksam-
hetsplan for perioden 2021 - 2023. Forslaget har remitterats och svar ska vara VastKom
tillhanda senast den 16 februari. Skaraborgs Kommunalforbund dr remissinstans och vi
avlamnar har vart svar.

Yttrande

Allmant anser vi att verksamhetsplanen i sin helhet dr bra, med en tydlig och trevlig
struktur, och darmed blir latt att ta till sig. Skaraborgs Kommunalforbund stiller sig bakom
forslaget till verksamhetsplan for ViastKom, for perioden 2021 — 2023, men vill framfora
nagra synpunkter kring innehéllet som bor beaktas.

Verksamhetsidé, uppdrag och verksamhet

Vi anser att det tydligt bor framga att VastKoms uppdrag utgér frdn kommunalférbunden,
och inte direkt frdn kommunerna. Det finns en otydlighet i skrivningarna kring detta som vi
onskar se fortydligade. Vi menar att VastKom arbetar pd kommunalférbundens uppdrag i
prioriterade linsgemensamma samverkansfrigor mellan kommun och region (och/eller
andra aktorer). Vilka fragor som forbunden lamnar till VastKom att agera i bor finnas tydligt
beskrivna i uppdraget, d&ven om viss flexibilitet bor efterstrivas. Generellt kan har sédgas att
VistKoms styrelsemoten fungerar mycket bra som plattform for diskussioner mellan
kommunalférbundens presidier i angeldgna fragor som kriaver snabb hantering, till exempel
i relation till regionala fragor.

Det vore onskvart att tidigt i verksamhetsplanen tydliggora vilken typ av organisation
ViastKom &r. Det beskrivs som en sammanslutning, men ir i vdr mening snarare en
stodstruktur for kommunalférbunden.

Med anledning av detta anser vi att:
forsta punkten i beskrivningen av VastKoms verksamhetsidé formuleras om till "VastKom
foretrader och samordnar de 49 kommunernas och de fyra kommunalférbundens intressen i

utvalda fragor pé regional niva”.

forsta punkten i beskrivningen av VastKoms uppdrag formuleras om till "VastKom ar en
stodstruktur for de delregionala kommunalférbunden i Vistra Gotalands lan.”

o
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punkten invdnarnyttan frimst i avsnittet om ledstjarnor formuleras om till "VistKom sétter
nyttan f6r kommunernas invinare framst och arbetar pd uppdrag av kommunalférbunden
och genom andra aktorer for att skapa den nyttan.

Det ska tillaggas att VastKom och kommunalférbunden sedan en tid tillbaka arbetar i ett
gemensamt processarbete for att bl a se 6ver ansvar och roller i kommunala, delregionala
och regionala samverkansfragor. Resultatet frin detta arbete behover 1 viss mén invantas
innan allt for tydliga skrivningar ldggs in i verksamhetsplanen.

Under rubriken Verksamhet beskrivs att det i VéastKoms uppdrag ingér tvA huvudomraden —
Hilsa, vard och omsorg, samt Regional utveckling. Det tydliggors ocksi att digitalisering ska
vara en mojliggorare inom bédda omradena. Skrivningen om att VastKoms ansvar i frigor
rorande regional utveckling i forsta hand innebir att utgora en plattform for politisk dialog
anser vi ar viktig i sammanhanget.

Hdalsa, Vard och Omsorg

Skaraborgs Kommunalforbund anser att avsnittet kring hilsa, vird och omsorg ar vl
beskrivet och pé ett bra sitt ticker in och beskriver uppdraget. Vi stéller oss diarfor bakom
forslaget, men har foljande tilldgg, som vi onskar beaktade:

Formuleringen att VastKom ska hantera och fordela statliga medel bor omformuleras till att
detta ”... ska ske i dialog med kommunalférbunden”.

Vi foreslar att stycket om samarbete och tillit ska inledas med "Samarbetet mellan
kommunalférbunden, VistKom och VGR bygger pé tillit och dialog for att skapa...”

Det bor framgd att Radet for kunskapsstyrning ér ett interimistiskt rad som i huvudsak
bildats f6r aktiviteter under 2021, och ocksd behover utvirdera 2021. Det ir inte ett av
VastKoms basuppdrag.

Vi konstaterar att kommunalférbunden har lite olika syn p& om kunskapsstyrningen bor
omfatta sdvil hilso- och sjukvérd som socialtjanst. I Skaraborgs Kommunalférbund
uttrycker kommunerna ett behov av kunskapsstyrning inom socialtjansten, vilket vi aven
delar med Fyrbodals Kommunalférbund.

Regional utveckling

Skaraborgs Kommunalférbund anser det viktigt att tydliggéra att VastKoms uppdrag
rorande regional utveckling i forsta hand bestar i att utgora en plattform for politisk dialog, i
vilken man kan bereda och enas i olika stillningstaganden. Skrivningarna i avsnittet ir bra,
men vi 6nskar att foljande beaktas:
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Vi ser att det kan behovas en diskussion kring VastKoms uppdrag i relation till frigor
kopplade till BHU (Beredningen for hallbar utveckling) och t ex naturbruksavtal. VistKom
har inga egna personalresurser inom omradet Regional utveckling (med undantag for
digitaliseringsfragorna). Vi anser inte heller att det ar 6nskvirt att man bygger upp sidana
resurser, utan ser hellre att kommunalférbundens strategiska kompetenser inom omradet
kan bista nar sa behovs.

ViastKoms ansvar for att fortsatt utveckla de grundlidggande forutsattningarna for
digitaliseringen skulle kunna fortydligas, i relation till VistKoms uppdrag (se ovan). Vad ir
det egentligen VastKom ska arbeta med inom digitaliseringsomridet? Inom &évriga omraden
beskrivs sivil fokusomréden, mal och aktiviteter for 2021 — 2023, men hir blir det vildigt
otydligt. Skrivningen om att VistKom tillsammans med kommunalférbunden ska stétta
kommunerna i arbetet med digitalisering som majliggérare kan tolkas pa flera stt.
Skaraborgs Kommunalforbund har frin kommunchefsgruppen i bdde e-rad och i
styrgruppen SSVIT varit tydliga med att digitialiseringen i forsta hand efterfrigas i relation
till omradet hilsa, vird och omsorg. Framtidens virdinformationsmiljé (FVM) anser vi vara
ett gott exempel dar digitaliseringen bidrar till verksamhetsutveckling och 6kad nytta for
vardens medarbetare och i slutdndan regionens invinare, inom omrédet.

Organisering och struktur, samverkanslandskapet, medarbetare, finansiering och budget

I den avslutande delen av verksamhetsplanen beskrivs organisation, dess medarbetare och
ekonomi. Avsnitten ar vil formulerade och vi har bara ett par mindre synpunkter:
Ledningsradet saknas i organisationsskissen. Figuren behéver darfor kompletteras, och det
kan dven vara viktigt att i texten ndmna ledningsrédet, vilket har en viktig funktion i ledning
och samordning mellan VastKom och férbunden. Ledningsridet utgors av VastKoms
direktor och de fyra kommunalférbundens forbundsdirektorer.

Tydliggér kommunernas finansiering via medel i statliga 6verenskommelser.
I avsnittet om samverkanslandskapet bor virdsamverkansstrukturen namnas.

Budgeten som presenteras ir mycket 6vergripande, vilket fungerar bra i ett dokument av
denna karaktir. Vi onskar dock att kommunalférbunden och kommunerna i ett separat
dokument fér del av en ndgot mer detaljerad budget med bland annat resursfordelning per
uppdrag/omréde, samt att en ekonomisk uppféljning sker med visst intervall, forslagsvis
halvarsvis.
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Direktionen beslutar

att tillstyrka forslaget till yttrande 6ver VistKoms verksamhetsplan 2021 — 2023, samt
expediera beslutet genom att skicka yttrandet till VastKoms kansli.
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§ 14
Forbundsdirektorens rapporter
Foredragande: Jan Malmgren och Bengt Sjoberg

Vistra stambanegruppens yttrande pa regeringens inriktningsunderlag for infrastruktur.
Jan Malmgren och Bengt Sjoberg informerar om Vistra stambanegruppens yttrande pé
regeringens inriktningsunderlag for infrastruktur.

En stark infrastruktur ger férutsattningar for en positiv samhallsutveckling,

och i det strik som Vistra stambanan utgor finns en stor tillvixt- och utvecklingspotential.
Utvecklingen av Vistra stambanan adr darfor angeldgen, och dr i ssmmanhanget

béde snabbt genomforbar, kostnadseffektiv och ger positiva effekter for en stor del av
landets transportinfrastruktur.

Remissvaret fran Vistra stambanegruppen har samordnats med Vistra Gotalandsregionen,
Region Orebro lin, och Region Sérmland och samtliga delar foljande prioriteringar;
Dubbelspér Alingsas-Goteborg

Sodra infarten till Stockholm

Kapacitetsbristen via Hallsberg och uppét

Samordnare Vistra stambanan

Vidare berattar Jan Malmgren att rekryteringen av en samordnare nu ar klar och att

Tord Andersson, som bl a. har varit sakkunnig i regeringen och ar vil insatt i Vistra
stambanans forutsattningar, borjar en visstidsanstillning i Véstra stambanegruppen den 8
februari 2021.

Radslag 11-12 mars 2021

Presidiet och kommunchefsgruppen har enats om att inte ha ett gemensamt Réidslag den 11-
12 mars pa grund av att det dr svért att genomfora digitalt.

Direktionsmote halls som planerat den 12 mars.

Ordféranden tackar for informationen

ks
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§15
Anmilningsirenden

Hornborgasjons stugby AB, mail 7 dec, forbundets svar 17 dec, mail 11 januari
Miljomal, Vastra Gotaland
Sammanstillning kommunernas klimatmal

Yttrande: Catrin Hulmarker, Bjérn Thodenius

Direktionen beslutar

att se drendena som anmalda.

§ 16
Ovriga fragor

Skrivelse till regeringen

Uppvaktning till regeringen angéende stodjemedel som niringslivet i Skaraborg inte har

kunnat ta del av.

Ett forslag till skrivelse har tagits fram pa initiativ av Lars Gezelius, Fredrik Nelander och
Jonas Sundstrom och tillsénts direktionen. Skrivelsen skulle fa bittre tyngd om alla KSO

kunde stilla sig bakom den.

Yttrande: Lars Gezelius, Anna-Karin Skatt, Kent Larsson, Carina Gullberg, Ylva Pettersson,
Catrin Hulmarker, Rolf Eriksson, Johan Abrahamsson, Johan Ask, Susanne Andersson,
Jonas Sundstrém.

KSO stiller sig bakom skrivelsen, men anser att texten méste ses 6ver grammatiskt.

Overenskommelsen

Ordforande Katarina Jonsson beréttar att Presidiet for RUN, Miljo och Kultur deltog pa det
senaste presidiemotet. Generellt kan Skaraborgs Kommunalférbund stilla sig bakom
tillvixtmedlen, men vi 6nskar stryka skrivningen om tillsittande av en miljostrateg, da vi
anser att vi inte har behovet och att det upplevs som en pitvingande anstillning frin Vastra
Gotalandsregionen.
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§ 17
Dialog kring Visttrafiks neddragningar i kollektivtrafiken och
Arbetsformedlingens indragning av extratjinster

Visttrafiks neddragningar

Visttrafik har aviserat om neddragningar med anledning av minskat resande under
pandemin och ddrmed uteblivna intikter.

Pé direktionsmotet den 4 december 2020 diskuterades Vasttrafiks planer om neddragningar
av vissa busslinjer och att skolturer kan komma att gd 6ver i kommunal regi. Direktionen vill
f& svar pa hur processen ser ut och fa en bild av hur det ser ut i hela Skaraborg. Direktionen
sag det ocksa som viktigt att fa en dialog med Visttrafik inte bara pd kommunal niva.
Férbundsdirektoren fick darfor uppdraget att bjuda in Vasttrafiks ledning och VistKoms
presidium till ett méte och dar dven VGR deltog. Detta mote dgde rum den 1 februari 2021.

Det finns en stor oro hos kommunerna om hur besparingsatgiarder hos Vasttrafik
kommer att pdverka kommunernas budgetar, till exempel avseende skolbussar och
linjelagd trafik. Och hur neddragningar av kvills-, helg och sommartrafik paverkar. Det
ar forandringar som kraver framforhillning och god dialog.

Motet med Vasttrafiks ledning blev en bra start. Vasttrafik ser girna en fortsatt dialog
inte bara pa kommunal niva utan dven regional niva.
Forbundsdirektorerna fortsétter dialogen med Vasttrafik via Vastkom.

Vidare diskuterar direktionen post-corona och den beteendeférandring som kravs for att
fa tillbaka resendrer till kollektivtrafiken.

Studiependling, nartrafik och sommartrafik som direktionen ser som viktiga for
Skaraborg. Vilken trafik vill vi ha och vad &r Vésttrafiks uppdrag?

Yttrande: Adam Johansson, Kent Larsson, Bengt Sjoberg, Carina Gullberg, Bjorn
Thodenius, Jonas Davidsson, Rolf Eriksson, Catrin Hulmarker, Johan Ask

Extratjcénster

Arbetsformedlingen har beslutat att dra in de sk. Extratjansterna i Skaraborg. Skaraborg
ligger pa en hog nivé av tilldelade tjanster, 4% jamfort med 2% 1 hela riket. Beslutet ir
taget pa nationell nivd och med mycket kort varsel. For Skaraborgs kommuner innebar
det att uppbyggda strukturer dras undan och vicker ocks frigan om hur resurser ska
centraliseras?

P4 tjanstemannaniva har samtal med arbetsférmedlingen lokalt forts, om hur vi kan 16sa
detta och pa basta satt hjalpa de personer som drabbas.

Kontakt med arbetsformedlingen fortgér.
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Yttrande: Johan Abrahamsson, Adam Johansson, Ingvor Bergman, Bjorn Thodenius

§18
Avslutning

Ordférande Katarina Jonsson tackar Jan Malmgren for de &r som han har varit
féorbundsdirektor och det arbeta han har lagt ner, som vi kommer att fa se effekt av
framover. Ordférande 6verlamnar en gdva och blommor till Jan Malmgren fran Direktionen
och onskar honom lycka till i sin nya tjanst, darefter avslutar hon motet och 6nskar alla en
trevlig helg.
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