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Narvarande:

Susanne Sandgren (Skaraborgs kommunalférbund)
Peter Stark (Skovde)

Anders Warnby, Skévde)

Elisabeth Oldin (Skara)

Hans Backstrom (Karlsborg)
Fredrik Lindstrom (Toreboda)
Johanna Ljunggvist (Tidaholm)
Carina Alebring Jonsson (Tidaholm)
Anna Gustavsson (Gotene)

Pelle Nilsson (Vara),

Therese Rydell (Lidkdping)

Sofia Adolfsson (Lidképing)

Emelie Ahlen Karlsjo (Tibro)
Yvonne Hagle (Falkoping)

Asa Tidqvist (Falkdping)

Elin Nilsson Liljeback (Skara, Skolchef)
Annelie Alm (Tidaholm, Skolchef)

En framatblick-hoésten 2023

5 moten, (2 fysiska 3 digitala moten under hosten) Vi ar det natverket som traffas flest ganger.

2 omrdden att arbeta med

Analys och utveckling av modell for uppfoljning av elevresultat
22 september presentation och dialog i skolchefsgruppen

5 oktober presentation och dialog i skolpolitiska natverket

Kollegialt larande for skol- och undervisningsférbattring, ett helhetsperspektiv

Incheckning
¢ Vilken kidnsla tog du med dig fran presentationen och dialogen férra fredagen?
¢ Vilken fakta tog du med dig fran presentationen och dialogen forra fredagen?

Grupper 3 och 3.

Reflektioner.

Vivagar prata om det.

Vi som region ligger under rikssnittet.

Underlaget ar redan kant i gruppen.

Vi behover ha kunskapen om det men skillnaden gors i klassrummet.

Positivt att skolchefer och SKIS gor det tillsammans.

Att resultatet ar utifran Skaraborg. Vi gor det tillsammans.

Vilka varden saknas.

Grupperna var samstammiga i vad som lyfts.

Vacker nyfikenhet for andra resultat.

Det mediala, ingen oro i gruppen.

En bild som visas



Vad har hdnt sedan sist (22/9, aterkoppling Lysio), skolcheferna

De fristaende verksamheterna har bjudits in for att ta del av rapporten. Alla var inte med pa moétet.
Informationen till de skolorna sker via ett utskick.

Pa torsdag 5 oktober kommer Daniel fran Lysio att presentera resultatet for politiker,
namndsordféranden. Skolcheferna ar inbjudna.

Vecka 41, pressmeddelande och rapporten blir offentlig.

5 oktober skickas rapporten till skolcheferna. Viktigt att det kommuniceras till rektorer pa hogstadiet.
Kunskapsnoden star som bestallare.

Diskussion om tajming, manga resultat som kommer nu och flera skolor som presenterar sina
kvalitetsrapporter i nutid.

Vad har hint i kommunerna, laget runt. Gemensamma reflektioner fran Lysio.
Vilken nytta kan man dra av detta sammanhang och tillsammans.

Hur foljer vi eleverna langsiktigt, viktigt for att se vart insatserna ska sattas in.
Informationen dr kommunicerad men pa olika nivaer och olika mycket, eller kommer att
kommuniceras. Nagon kommun har dven informerat media om att detta ar pa gang.
Hur gar vi vidare? Verksamhetsnéra, nuldge, det som inte redan finns i kolada,

Vi maste djupare ner i resultat och vilka resultat.

Fragan ar viktig for hela kommunen, inte bara for utbildningsdelen.

Fragor vi staller oss?
Det finns ett intresse for att anvdanda oss av verktyget och testa sjalva.
Hur ser progressionen ut pa gymnasiet. Hur foljer vi elevgruppens resultat vidare.

Kollegialt skol- och forbattringsarbete

Uppdragsbeskrivning information och dialog, Annelie och Elin

Roller och ansvar och uppdragsbeskrivning visas.

Annelie och Elin pratar om uppdraget och vad man vill anvanda natverket till.

SKIS-Uppdraget
Overgripande uppdrag, behdver inte vara tidsstyrt.
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SKIS kan behdver samarbeta med andra natverk da SKIS har berdringspunkter med de flesta natverk.
Samarbete med andra natverk gar via skolcheferna.
Hur har utveckling sett ut 2026?

Diskussioner om uppdragets punkter.

Vilka forutsattningar har man fér uppdraget? Detta har diskuterats med skolcheferna.

En del punkter ar stora och kan ta mycket tid.

Viktigt att vi far ett riktigt uppdrag.

Skolchefsgruppen har gjort ett omtag. 2 skolchefer finns i varje natverk for att finnas representerade.
Skolcheferna ska varna uppdraget.

Lopande dialog till skolcheferna kommer att kravas.

Drift och utveckling kan man aven dela upp uppdraget i.

Det finns ingen ambition att vi ska traffas mer an vad viredan gor. | grundupplagget ska man traffas
fysiskt 2 tillfallen per termin.

Skolcheferna kommer att bli tydligare i vem som kommunicerar vad.

Tidsplan: Underlaget/ diskussionen kommer att behandlas i november i skolchefsgruppen.
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Forslag:
Skolchefsnatverket ger féljande uppdrag under perioden 2023 - 2026:

| nara samarbete med Kunskapsnod Fullfljda studier ska SKIS-gruppens gemensamma kunskap och kompetens betraffande
kollegialt arande for skol- och undervisningsforbattring samt analys och uppfoljning stirkas. Natverket ska fungera som stod/
referensgrupp for de utvecklingsprocesser som bedrivs inom Kunskapsnod Fullféljda studier, vilket bidrar till att uppfylla
intentionerna i Samverkansstrategins prioriterade utvecklingsomrade Fullféljd utbildning. Det dvergripande temat for det
gemensamma arbetet ar Fullfoljda studier - kvalitet och likvardighet.

Genom erfarenhetsutbyte och gemensam kompetensutveckling ska natverket:
Identifiera, utveckla och sprida arbetssatt och verktyg for skol- och undervisningsforbattring
Synliggora viktiga paverkansfaktorer for elevers maluppfyllelse

Ta fram underlag for kvalitetsdialog pa Skaraborgsniva

mtal, samverkan och samarbete med relevanta aktérer sasom Skolverket, SPSM och hogskolor/ universitet |

arbetet utgar fran beprovad erfarenhet och vetenskaplig grund.
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Roller och ansvar
Presidium:

Sofia Adolfsson (Lidkoping)
Anna Gustafsson (Gotene)
Anders Warnby (Skovde)

Carina Alebring & Johanna Ljunggqvist (Tidaholm)

Susanne Sandgren, Skaraborgs kommunalférbund/ Kunskapsnod Fulifoljda studier

Ansvarig skolchef/ chefer:

Elin Liljeback Nilsson (Skara) & Anneli Alm (Tidaholm)

Styrgruppen for Kunskapsnod Fullféljda studier via beredningsgruppen:
Anneli Alm, ordférande styrgrupp Kunskapsnod Fullféljda studier
Hillevi Larsson, utbildningsstrateg

Susanne Sandgren, projektledare Kunskapsnod Fullféljda studier

Roller och ansvar. Inga forandringar.

Kollegialt larande for skol- och undervisningsforbattring, ett
helhetsperspektiv.
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Dialog i syfte att tillsammans planera fér hur vi ska arbeta
med bokens innehall under vdra kommande moten.

13 oktober kl. 9.00 - 12.00

15 november kl. 13.30 - 16.00 (Teams)

8 december kl. 9.00 - 12.00

15 december kl. 13.00 - 14.30 (féreldsning E.
Andersson)

il

|
15 december skolcheferna far forelasning kl.13.00-14.30.
SKIS &r inbjudna.

Foreldsning av Erik Andersson, i juni 2023. Erik har skrivit boken Kollegialt larande.
Vi fick ta del av en artikel. Ungas del i arbetet och elevdelaktighet i kvalitetsarbetet.

Hur ska vi anvanda tiderna for traffarna?
Hur ska vi arbeta med boken och hur mycket tid ska vi dgna at boken?
Diskussion i tre-grupp. Laget runt i stor-grupp.

1. Spannande innehall. Kan anvianda boken som en helhet, eller dela upp och arbeta med delar.

Det finns meningar som man kan fastna i och ldsa och reflektera.

2. Dela upp ansvaret. Att man i mindre grupper far ett ansvar for ett kapitel och arbeta med.
Dessa tar ansvaret for gruppens arbete vid det tillfdllet. Gruppen valjer hur man vill ta sig an

kapitlet och ta det vidare.
Vad innebér det fér mig/var organisation?



3. Dela upp boken. Den ar inte "lattuggad". Man behdver ha en modell for att
reflektera/diskutera/ fordjupa oss i delarna.
Helhet, att Idsa boken som helhet och sedan plocka ut det som fangar oss.

4. Vikten avatt man tar hand om arbetet. Lasa bitar och arbeta med det i gruppen.

Johanna och Carina har ett arbete dar de lagt upp ett modularbete dar de arbetar med boken isin
rektorsgrupp, utifran en helhetsidé. Johanna och Carina kan dela med sig av det arbetet. Carina och
Johanna kan presentera sitt arbete for gruppen. Sattet skulle ev kunna ga att applicera pa gruppens
arbete. Man kan 6va/trana i gruppen.

Presidiet och skolcheferna kommer att planera innehallet fér hostens méten hur man kan arbeta
med uppdraget och boken. Alla forslag kommer bearbetas och sattas i relation till uppdraget.

Pa gang
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Fullfélida studier — Kunskapsban! ing (fullfolidas

Webbinarium, 22 november, Tema Motivation och framtidstro, Yrkesambassadorer

\ling fullfolida

26 oktober Digital informationstraff, Psykisk halsa

1 december Inspirations- och dialogdag nr 3, Foraldrar som resurs (ak 7=9)

Motivation och framtidstro
Webbinarieserie, varje delregion har ett omrade.

Psykisk halsa
Sissela Nutley, arts of hearts. Det syns inte — FOrsta det som kdnns, men inte syns Har ett

utbildningskoncept. Det syns inte. 26 oktober, digital informationstraff om materialet. Skaraborgs
kommunalférbund kommer erbjuda ett antal skolor att testa detta kostnadsfritt. Folkhalsan
medverkar.

Kommer dven finnas mojlighet att betala sjalv, och man far da majlighet att vara med i ett
sammanhang.

Val for livet
VAL kompetens, uppstartskonferens 9 november. Alla kommuner dr med i projektet pa en del.

Foraldrar som resurs
Personal i hogstadiet, rektor + nyckelpersoner ar inbjudna. Det kommer da komma ut ett erbjudande
for skolor som vill ha mer stod.



https://detsynsinte.se/

Ovrigt att dela med varandra

Hur arbetar man med AI?

Vad finns?

Verktyget finns, hur anvander vi det?

Finns en f-6 skola i Kristinehamn som anvander Al-stod for ndr man ska satta in extra stod.
Al kommer att vara med pa skolledarkonferensen i mars i Vara. Mojligheter/Problem.

Hur kan vianvanda Al?

Utcheckning

Laget runt...



