Om projektet
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KOMPETENSNAVET

Uppdatering mars 2024

Flexibilitet i
utbildningssystemet

Forberedelser for digitala
informationstraffar om
yrkeslararutbildningar

pagar.

Den 4/3 holls en
workshop med YH
Skaraborg kring sam-
trappan. Gruppen har en
dnskan om att utvecklas
och "kliva upp” pa
trappan.

Studiebesok pa planerat
utbildningscentrum med
fokus pa batteri-

vardekedjan i Goteborg.

Omstéllning
av personal

Dialoger med CSN kring
omstallningsstudiestodet
har genomforts.

En utbildningsdag med
fokus pa jamstalldhet for
HR-personal i Skaraborg
planeras till maj.

Behovsanalys

Del 2 av rapporten om
industrins
kompetensbehov ar inne i
slutfasen och berédknas bli
klar under april manad.

Medverkan pa VGR:s
branschdialoger.

Navet efter projektet

Strategiska dialoger med
kompetensradet, VGR
och internt pa Skaraborgs

Kommunalférbund pagar.

En aktivitetsplan for
kommunikation gallande
2024 &r framtagen.

omstallningen av kompetens inom arbetslivet i
Skaraborg.

Kompetensnavets mal &r att:

Etablera effektiva och kvalitetssékra metoder och arbetssatt for
insamlande, analys, kommunikation och leverans av
kompetensutvecklingsatgarder

Genom samverkan med arbetslivet bidra till en vidareutveckling av
utbildningssystemets férmaga att méta kontinuerligt férandrade
behov.

Sakerstalla genomférande av efterfragestyrda
kompetensutvecklingsatgarder.

Sammanfattning av ldget
Projektet [6per pa som planerat.

Det ar ett 6kat fokus pa omradet
navet efter projektet samt
kommunikationsinsatser.

Dialoger och erfarenhetsutbyte
med Goteborgsregionen pagar
|0pande. Flera samverkans-
omraden ar identifierade.
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