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Tidiga och samordnade insatser 

SAMBU

Maria Lundin, Marie Fredén, 
Sylvia Schmid, Marina Timm 
och Johan Wernvik, Elin Zell 



Bakgrund

Förvaltningscheferna, BUN, SOC, KOF gav uppdrag juni 2022

➢ Utmaningar – stuprörstänk, avsaknad av samverkan

Syfte

➢ Tydliggöra det operativa arbetet, skapa samsyn och underlätta samverkan med barn och ungdomar i fokus

Målsättning

➢ Samverka för att klara vårt uppdrag, att samverka för barns bästa 

Genomförande

➢ Förståelse för varandras uppdrag och utmaning samt hur vi kan samverka för barnets bästa

➢ Kartläggning – hur ser det ut idag

➢ Samverkansdag BUN, SOC, KOF – oktober 2022



Samverkansdag 

Deltagare: Chefer

Syfte:  

➢ Förståelse för varandras uppdrag och hur vi kan samverka för att upplevas som en 
enhet/kommun

Mål: 

➢ Vilken målbild har verksamheten för samverkan?

Kartläggning: 

➢ Vad är verksamhetens uppdrag? Vad styrs vi av? Vilka samarbetsformer mellan förvaltningarna 
sker idag? Strategiska mål, lagstiftningen, förvaltningarnas verksamhetsplaner?

Problematisering: 

➢ Hur bygger vi samverkan för att klara våra uppdrag? Vad ser vi för utmaningar? Vad behöver vi 
hantera? Vad är min roll i uppdraget/samverkan? Var bygger vi vår samverkan för att klara vårt 
uppdrag? Vad är bra/saknas?



Vilka är utmaningarna till samverkan? 

• Omöjliga förväntningar på varandras organisationer

• Förstå varandras perspektiv/verksamheter 

• Se varandras möjligheter, kunskaper

• Stuprörstänk

• Ej etablerade samverkansformer

• Relationsskapande/tillit



Hur bygger vi vår samverkan för att klara vårt 
uppdrag?

● Gemensam förståelse för varandras uppdrag 

● Tydliga uppdrag från ledning 

● Viljan till samarbete och förstå varandra

● Se möjligheter inte hinder

● Tydliga kontaktpersoner/kontaktvägar 

● Kommunikation och struktur 



Lokal partssamverkan som möjliggörare

● Det tog tid för Tibro att få igång en fungerande partssamverkan

● Loopade om vid initiering

● De tre senaste åren har det fungerat mycket väl

● Varför?

● Vi har både den strategiska och den operativa nivån som gemensamt 
objekt

● Deltagarna har lärt känna varandra 

● Ökad kunskap om varandras uppdrag

● Generositet och ökad vilja till samverkan – vi är mer olika lagdelar i 
samma fotbollslag än två olika lag på samma plan.



Uppstartsfasen - 2023 

• Bredd utifrån professioner

Rektor – sammankallande

Central elevhälsa - skolkurator

Kultur och fritid - fältassistent

Ungdomsmottagning – kurator

Närhälsan - arbetsterapeut och kurator

Socialtjänst - samordnare barn och unga, familjebehandlare och
behandlingsansvarig. 

• Högt förtroende för gruppen att påverka under utformande, 
uppstart och genomförande



Ärendeprocess



Ärendebeskrivning



Utvärdering och utveckling

- April 2024 utvärdering och uppföljning

 - Förskolan saknas - mer information. 

 - BVC ny deltagare i SAMBU - mycket positivt.

 - Arbetsterapeut har varit en framgångsfaktor, blir inkopplad i 
många ärenden! 

 -Samarbete utanför SAMBU-mötena har stärkts, snabb kontakt 
över gränser och stöd till varandra.

- Även socialtjänsten har fått många ärenden från SAMBU. 

”Ingen diskussion om vems ansvar det är, vi sluter upp 
tillsammans!”



Statistik 2023-idag

● 46 ärenden

● Barn födda 2005-2021

● Föredragare av ärenden



Framgångsfaktorer

• Stor tillit och förtroende från uppdragsgivare

• Bredd av deltagare 

• Hög tillit till varandra och respektive professioner

• Högt i tak - provtänka

• Förutsägbarhet inför föredragande av ärende

• Samtycke och beskrivning av SAMBU – erbjudande av stöd

• Utvärdering och utveckling 



Utveckling framåt 

● Skriftligt samtycke

● Utvärdering/uppföljning efter mottagning av insatser 

● Utvärdering genomförare 



Frågor!



Kontakta oss gärna
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