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Bakgrund ﬂ

Forvaltningscheferna, BUN, SOC, KOF gav uppdrag juni 2022
» Utmaningar — stuprorstank, avsaknad av samverkan

Syfte
» Tydliggora det operativa arbetet, skapa samsyn och underlatta samverkan med barn och ungdomar i fokus

Malsattning
» Samverka for att klara vart uppdrag, att samverka for barns basta

Genomforande

> Forstaelse for varandras uppdrag och utmaning samt hur vi kan samverka for barnets basta
» Kartlaggning — hur ser det ut idag

» Samverkansdag BUN, SOC, KOF — oktober 2022
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Samverkansdag

Deltagare: Chefer
Syfte:

> Forstaelse for varandras uppdrag och hur vi kan samverka for att upplevas som en
enhet/kommun

Mal:
> Vilken malbild har verksamheten for samverkan?
Kartlaggning:

» Vad ar verksamhetens uppdrag? Vad styrs vi av? Vilka samarbetsformer mellan forvaltningarna
sker idag? Strategiska mal, lagstiftningen, forvaltningarnas verksamhetsplaner?

Problematisering:

» Hur bygger vi samverkan for att klara vara uEpdra ? Vad ser vi for utmaningar? Vad behover vi
hantera” Vad ar min roll i upp)draget/samver an? Var bygger vi var samverkan for att klara vart
uppdrag? Vad ar bra/saknas”
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Vilka ar utmaningarna till samverkan?

Omogjliga forvantningar pa varandras organisationer

Forsta varandras perspektiv/iverksamheter

Se varandras mojligheter, kunskaper

Stuprorstank

Ej etablerade samverkansformer

Relationsskapandeltillit
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Hur bygger vi var samverkan for att klara vart ﬂ
uppdrag?

e Gemensam forstaelse for varandras uppdrag
e Tydliga uppdrag fran ledning

e Viljan till samarbete och forsta varandra

e Se mojligheter inte hinder

e Tydliga kontaktpersoner/kontaktvagar

e Kommunikation och struktur
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Lokal partssamverkan som mojliggorare

e Det tog tid for Tibro att fa igang en fungerande partssamverkan
e Loopade om vid initiering
e De tre senaste aren har det fungerat mycket val

e \arfor?

e Vi har bade den strategiska och den operativa nivan som gemensamt
objekt

e Deltagarna har lart kanna varandra
e Okad kunskap om varandras uppdrag

e Generositet och okad vilja till samverkan — vi ar mer olika lagdelar i
samma fotbollslag an tva olika lag pa samma plan.
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Uppstartsfasen - 2023

» Bredd utifran professioner
Rektor — sammankallande

Central elevhalsa - skolkurator

Kultur och fritid - faltassistent
Ungdomsmottagning — kurator
Narhalsan - arbetsterapeut och kurator

Socialtjanst - samordnare barn och unga, familjebehandlare och
behandlingsansvarig.

« Hogt fortroende for gruppen att paverka under utformande,
uppstart och genomforande
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Arendeprocess

Processkarta SAMBU

e T, Fd Y rd
Identifierad EHT Samtycke
barn/ungdom fér om barnet/ungdomen gar i frén samtliga
SAMBU skolan kontaktas EHT for att - wardnadshavare, skriftligt
samla in information om eller muntligt,
elev dokumenteras i ex. elevakt
-~ - o S/ M
' ™

Presentation av drende

Tid fér presentation av

. '

pa SAMBU team - = . Anmal drende
bersknas till 30 drendet fas via mejl - till SAMBU samordnare
minuter/3drende. Maria Lundin

M A maria.lundintibro.se

Dokumentation

Berérd instans skeridet
kontaktar vardnadshavare - dokumentationssystem far
far vidare arbete den verksamhet som tar
upp och tar vid drendet
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Arendebeskrivning

SAMBU - SAMVERKAN BARN OCH UNGA

Arende vid SAMBLU - tidsatgang max 30 min
Nar du kommer till SAMBU for att presentera ett arende dnskar vi att:

= Presentation av drendet gors under 1-10 min
Innehall:
Syfret — varfor lyfter jag arendet? Ex. problemomraden, behov av stéd.
Mulage - skolsituation, socialsituation, pagaende insatser om vetskap
finns {mediciner, utredning, kontakter)?
Tillbakablick = om det dr aktuellt/hetydelse for forstielse och syfte med
att dra drende

Efter din presentation av arende hander féljande:

« Eventuella fragor fran SAMBU-teamet for att rata ut fragetecken
som uppkommit tillsammans

+ Sammanfattning av vad vi kammit fram till och fordelning
av arende
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Utvardering och utveckling

- April 2024 utvardering och uppfoljning
- Forskolan saknas - mer information.
- BVC ny deltagare i SAMBU - mycket positivt.

- Arbetsterapeut har varit en framgangsfaktor, blir inkopplad i
manga arenden!

-Samarbete utanfor SAMBU-moOtena har starkts, snabb kontakt
over granser och stod till varandra.

- Aven socialtjansten har fatt manga arenden fran SAMBU.

“Ingen diskussion om vems ansvar det dr, vi sluter upp
tillsammans!”
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Statistik 2023-idag

e 46 arenden
e Barn fodda 2005-2021
e Foredragare av arenden
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Framgangsfaktorer

« Stor tillit och fortroende fran uppdragsgivare

« Bredd av deltagare

« Hog tillit till varandra och respektive professioner

« Hogt i tak - provtanka

« Forutsagbarhet infor foredragande av arende

« Samtycke och beskrivhing av SAMBU — erbjudande av stod

« Utvardering och utveckling
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Utveckling framat

e Skriftligt samtycke
e Utvardering/uppfoljning efter mottagning av insatser
e Utvardering genomforare
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Fragor!



Kontakta oss garna

TIBR
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